
PROCÈS-VERBAL

Réunion annuelle d’organisation CCJL/23-24/01 du Consortium Centre Jules-Léger,
tenue le jeudi 23 novembre 2023, par vidéoconférence.

___________________________________________________________________

La direction de l’éducation et secrétaire-trésorier occupe le siège à la présidence jusqu’à la nomination
de celle-ci.

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE

La réunion annuelle d’organisation du Consortium Centre Jules-Léger du 23 novembre 2023 est
ouverte à 19 h 08.

La direction de l’éducation prononce l’énoncé de reconnaissance du territoire.

2. MOT DE BIENVENUE

La direction de l’éducation souhaite la bienvenue à tous les membres et invités participant à la
séance annuelle d’organisation du Consortium Centre Jules-Léger pour l’année 2023-2024.

Présentation de l’équipe administrative du CCJL :
● Jean-François Boulanger, directeur de l’éducation et secrétaire-trésorier
● Caroline Portelance, directrice des communications
● Ayda Girgis, directrice des ressources humaines
● Johanne Fiset, directrice des finances
● Janie Mayer, adjointe administrative et secrétaire de la séance
● Catherine Richard, soutien technique

L’interprète pour la rencontre :

● Karine Bénard

Présentation des conseillères et conseillers :

● Conseillère Samia Ouled Ali

Mme Samia Ouled Ali œuvre dans le domaine de l’éducation depuis 1998 et entame un 3e mandat

comme conseillère scolaire. Mme Ouled Ali participe à une sixième année d’implication à la

gouvernance au Conseil scolaire publique de l’Est de l’Ontario le CÉPÉO et une troisième à titre de

vice-présidente. Elle est aussi vice-présidente de l’ACÉPO.
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● Conseillère Johanne Lacombe

Conseillère scolaire depuis 2011 au Conseil des écoles catholiques du Centre-Est (CECCE),

représentant le secteur 9 - Orléans. Elle occupe le siège à la présidence du Conseil du CECCE et

entame son 9e mandat consécutif. Présidente de l’AFOCSC et vice-présidente à la FNCSF en tant que

représentante de l'Ontario. La Conseillère Lacombe s’est impliquée dans le processus du transfert

de gouvernance du Consortium et ceci depuis les tout débuts.

● Conseillère Jeannette Labrèche

Membre du Conseil scolaire public du Nord-Est de l'Ontario - CSPNE, elle représente le Secteur des

villes d’Iroquois Falls, Black River-Matheson. Conseillère scolaire : depuis 1991, donc 32 ans en

poste. La Conseillère Labrèche est impliquée au CCJL depuis le début du transfert.

● Conseillère Melinda Chartrand

Membre du Conseil scolaire MonAvenir, elle représente la région de Lincoln-Niagara depuis 2008.

Elle a été présidente du Conseil scolaire MonAvenir durant 7 mandats consécutifs, a été également

présidente de la FNCSC pendant 5 ans. Membre du CA impliquée au sein de plusieurs comités. Elle

siège au CCJL depuis le début du transfert.

● Conseiller Benoit Fortin

M. Fortin débute son 3e mandat comme vice-président du conseil scolaire public Viamonde. M.

Fortin est impliqué dans le monde scolaire depuis 2007. Il est le président de l’ACÉPO et il est aussi

entre autres, membre de la table de concertation du ministère de la santé ontarien, en santé

mentale et dépendance, pour le centre de l’Ontario. On souhaite la bienvenue à M. Benoît Fortin au

sein de la table.

● Conseillère Suzanne Salituri (absence motivée)

Membre du Conseil scolaire catholique Nouvelon, représentant la zone 2 : Sault-Ste-Marie.

Conseillère scolaire depuis 2005. Après avoir été sur le siège de la vice-présidence, elle en est à son

3e mandat en tant que présidente du Conseil scolaire catholique Nouvelon. Elle siège aussi sur

notre CCPP depuis sa création. La conseillère Salituri est membre de la table politique du CCJL

depuis son transfert.

Présentation de l’élève conseillère :

● Alicia Mbesha, élève de l’École provinciale, au programme surdité, en poste depuis septembre

2023.
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3. NOMINATION DE LA PRÉSIDENCE

La direction de l’éducation demande que la personne désignée au poste de présidence s’identifie.

La conseillère Ouled Ali s’identifie.

MOTION 1, RÉSOLUTION CCJL/23-24/01

Il est proposé par la conseillère Lacombe
Appuyée du conseiller Fortin

QUE la conseillère Samia Ouled Ali soit déclarée présidente du Consortium Centre Jules-Léger
pour la période du 23 novembre 2023 jusqu’à la prochaine séance annuelle d’organisation, en 2024.

Adoptée

À ce moment-ci, le directeur de l’éducation cède le siège à la présidence à Mme Ouled Ali.

4. MOT DE LA PRÉSIDENCE
La présidente remercie ses collègues pour leur confiance renouvelée et souligne l'importance du
travail pour les élèves ayant des besoins spéciaux en Ontario. Elle met en valeur l'impact positif des
efforts collectifs sur l'éducation au sein du Consortium Centre Jules-Léger (CCJL). Elle exprime son
honneur à présider le CCJL et encourage à maintenir la réussite des élèves comme priorité. Enfin,
elle reconnaît l'engagement de l'équipe de gestion et offre son soutien pour surmonter les défis
quotidiens.

5. NOMINATION DE LA VICE-PRÉSIDENCE

La présidence demande que la personne désignée au poste de vice-présidence s’identifie.

La conseillère Lacombe s’identifie.

MOTION 2, RÉSOLUTION CCJL/23-24/02

Il est proposé par la conseillère Chartrand
Appuyée de la conseillère Labrèche

QUE la conseillère Johanne Lacombe soit déclarée vice-présidente du Consortium Centre
Jules-Léger pour la période du 23 novembre 2023 jusqu’à la prochaine séance annuelle
d’organisation, en 2024.

Adoptée

6. MOT DE LA VICE-PRÉSIDENCE
La vice-présidence partage un discours empreint de reconnaissance et d'engagement envers le
Consortium Centre Jules-Léger, où elle est active depuis les premiers jours. Remplie de gratitude
pour le travail accompli, elle se sent privilégiée de participer à cette période cruciale de l'histoire
du Consortium. Elle mentionne qu’en tant que conseil scolaire provincial, notre objectif est d'aider
les élèves à travers toute la province. Elle exprimait sa fierté de continuer en tant que
vice-présidente, prête à collaborer avec la présidente et les collègues pour aborder les priorités à
venir. Reconnaissant l'importance d'être là pour chaque élève du CCJL, elle s'engageait à soutenir
les parents et le personnel du consortium.
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7. CONSTITUTION DES COMITÉS

7.1 Comité consultatif des parents et des programmes
Nomination d’un membre au CCPP

MOTION 3, RÉSOLUTION CCJL/23-24/03

Il est proposé par la conseillère Chartrand
Appuyée du conseiller Fortin

QUE la conseillère Suzanne Salituri soit nommée membre du Comité consultatif des parents et des
programmes pour la période du 23 novembre 2023 jusqu’à la prochaine séance annuelle
d’organisation, en 2024.

Adoptée

Nomination d’un membre suppléant au CCPP

MOTION 4, RÉSOLUTION CCJL/23-24/04

Il est proposé par la conseillère Labrèche
Appuyée de la conseillère Chartrand

QUE le conseiller Fortin soit nommé membre suppléant du Comité consultatif des parents et des
programmes pour la période du 23 novembre 2023 jusqu’à la prochaine séance annuelle
d’organisation, en 2024.

Adoptée

7.1 Représentation auprès des organismes
7.1.a Représentation auprès de l’AFOCSC

La conseillère Chartrand a indiqué son intérêt à représenter le CCJL à l’AFOCSC.

MOTION 5, RÉSOLUTION CCJL/23-24/05

Il est proposé par le conseiller Fortin
Appuyé de la conseillère Labrèche

QUE la conseillère Mélinda Chartrand soit nommée au poste de représentante du Consortium
Centre Jules-Léger à l’Association franco-ontarienne des conseils scolaires catholiques (AFOCSC),
pour la période du 23 novembre 2023 jusqu’à la prochaine séance annuelle d’organisation, en
novembre 2024.

Adopté
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7.1.a Représentation auprès de l’ACÉPO

La conseillère Labrèche a indiqué son intérêt à représenter le CCJL à l’ACÉPO.

MOTION 6, RÉSOLUTION CCJL/23-24/06

Il est proposé par le conseiller Fortin
Appuyé de la conseillère Lacombe

QUE la conseillère Jeannette Labrèche soit nommée au poste de représentante du Consortium
Centre Jules-Léger à l’Association des conseils scolaires des écoles publiques de l’Ontario (ACÉPO),
pour la période du 23 novembre 2023 jusqu’à la prochaine séance annuelle d’organisation, en
novembre 2024.

Adoptée

8. PRÉSENTATION DU RAPPORT ANNUEL
La présidente invite la direction de l’éducation à présenter son rapport annuel.

La direction de l’éducation présente le rapport annuel du Consortium Centre Jules-Léger (CCJL) pour
l’année 2022-2023. Il met en lumière les efforts déployés pour améliorer l'accessibilité grâce à des
partenariats et à des échanges d'expertise fructueux, offrant un aperçu détaillé des résultats
obtenus.

Les subventions reçues ont été cruciales, permettant aux élèves de participer à des projets variés
et enrichissants. Les collaborations ont été soulignées, notamment à travers des symposiums et
des conférences, illustrant la progression des projets en cours.

La formation continue de l'équipe du CCJL et ses collaborations internationales ont été mises en
avant, enrichissant leur savoir-faire. Les investissements stratégiques ont visé à améliorer les
services éducatifs pour les élèves.

La présentation du rapport devant la Table politique du CCJL a été saluée par des félicitations et
des encouragements, soulignant les progrès significatifs réalisés. La réunion s'est conclue sur une
note positive, exprimant gratitude et soutien à l'équipe pour son engagement continu envers la
réussite éducative.

Les réalisations du CCJL au cours de l’année scolaire 2022-2023 :
1. Amélioration de l'accessibilité : Le CCJL a travaillé activement pour rendre ses services plus

accessibles, en développant des partenariats et en échangeant des expertises.

2. Subventions pour les projets étudiants : Plus de 92 000 dollars de subventions ont été obtenus,
permettant aux élèves de participer à des projets liés à l'identité culturelle, aux choix de carrière
et même à des collaborations artistiques.

3. Événements et collaborations : Le CCJL a organisé des symposiums et a participé à des
conférences, offrant ainsi des occasions de partage de bonnes pratiques et de réseautage pour le
développement optimal des élèves.

4. Formation continue et collaborations internationales : L'équipe du CCJL s'est investie dans une
formation continue et a collaboré avec des chercheurs internationaux pour enrichir ses
connaissances et ses pratiques.

5. Investissements ciblés : Les investissements financiers ont été dirigés vers l'amélioration des
services éducatifs destinés aux élèves.
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6. Ces réalisations démontrent l'engagement du CCJL à améliorer ses services éducatifs et à favoriser
le développement global des élèves.

MOTION 7, RÉSOLUTION CCJL/23-24/07

Il est proposé par la conseillère Labrèche
Appuyée de la conseillère Lacombe

QUE soit reçu le rapport annuel 2022-2023 de la direction de l’éducation et secrétaire-trésorier du
Consortium Centre Jules-Léger.

Adoptée

9. LEVÉE DE LA RÉUNION

MOTION 8, RÉSOLUTION CCJL/23-24/08

Il est proposé par le conseiller Fortin
Appuyée de la conseillère Lacombe

QUE la réunion ordinaire CCJL/2023-2024/01 du 23 novembre 2023 du Consortium Centre
Jules-Léger soit levée à 20 h 02.

Adoptée

Samia Ouled Ali, Présidente
Reçu le 21 décembre 2023
MOTION 3, RÉSOLUTION CCJL/23-24/11
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