
Procès-verbal

Réunion ordinaire publique CCJL/2023-2024/04 du Consortium Centre Jules-Léger,
tenue le jeudi 15 février 2024, en diffusion sur le web.

___________________________________________________________________

La présidence fait le rappel que la réunion publique ordinaire est enregistrée et diffusée en direct
sur Youtube.

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE ET APPEL NOMINAL

La réunion ordinaire publique du Consortium Centre Jules-Léger du jeudi 15 février 2024 est ouverte à
19 h 03.

SONT PRÉSENTS :

Présidence du Conseil : Samia Ouled Ali

Vice-présidence: Johanne Lacombe

Conseiller/Conseillères scolaires : Suzanne Salituri, Benoit Fortin, Melinda Chartrand

Directeur de l’éducation : Jean-François Boulanger

Membres de l’administration : Johanne Fiset, Caroline Portelance, Ayda Girgis

Interprète LSQ : Sabrina St-Louis

Soutien technique : Catherine Richard

Secrétaire de séance : Janie Mayer

ABSENCE MOTIVÉE: Jeannette Labrèche

___________________________________________________________________
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Énoncé : Reconnaissance du territoire
Nous aimerions vous demander de réfléchir au territoire sur lequel vous vous retrouvez et de
vous rappeler que les peuples autochtones utilisent ces terres depuis des millénaires. Nous tenons
à reconnaître les traités qui existent dans nos régions et que malgré le fait que ces traités furent
signés il y a plusieurs années, ils sont encore très pertinents aujourd’hui.

Nous reconnaissons également que Terre-Mère est le foyer des Premières Nations, des Métis, des
Inuit et de tous les non autochtones. C’est dans cet esprit de partage que nous veillons
collectivement à protéger la terre, l’eau, les animaux et à nous respecter les uns et les autres dans
l’intérêt de la paix et de l’amitié pour les générations à venir.

2. PRÉSENTATION AU CONSEIL / OCCASIONS DE RECONNAISSANCE
● Sans objet

3. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

La présidence demande l’adoption de l’ordre du jour.

MOTION 1, RÉSOLUTION CCJL/23-24/28

Il est proposé par la conseillère Lacombe
Appuyé de la conseillère Salituri

QUE soit adopté tel que présenté l’ordre du jour de la réunion ordinaire publique CCJL/2023-2024/04
du 15 février 2024.

Adoptée

DÉCLARATION DE CONFLITS D’INTÉRÊTS
Aucune déclaration de conflit d’intérêt n’est soulevée sur un des sujets au présent ordre du jour.

4. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX
4.1. Réunion ordinaire du 18 janvier 2023

La présidence demande s'il y a des changements à apporter au procès-verbal du 18 janvier 2024.
Aucun changement n’est soulevé. Elle demande l’adoption du procès-verbal.

MOTION 2, RÉSOLUTION CCJL/23-24/29

Il est proposé par la conseillère Chartrand
Appuyé de la conseillère Lacombe

QUE soit adopté tel que présenté le procès-verbal de la réunion ordinaire du CCJL du 18 janvier 2024.
Adoptée

5. SUIVIS DÉCOULANT DE LA DERNIÈRE RÉUNION
● Sans objet

2



Réunion ordinaire publique du Consortium Centre Jules-Léger
Le 15 février 2024

6. POINTS DE DÉCISION, DISCUSSION
6.1. Proposition calendrier scolaire 2024-2025

La présidence invite la direction de l’éducation à présenter la proposition du calendrier scolaire
2024-2025.

La direction de l’éducation présente son rapport; Il recommande l’adoption de la proposition du
calendrier scolaire 2024-2025 tel que proposé en annexe, lequel est conforme aux exigences du
ministère de l’Éducation de l’Ontario et qui a fait preuve de consultation auprès des parents et
membres du personnel.

La présidence demande l’adoption du rapport qui a été déposé au préalable.

MOTION 3, RÉSOLUTION CCJL/23-24/30

Il est proposé par la conseillère Salituri
Appuyé du conseiller Fortin

Que soit adoptée la proposition du calendrier scolaire 2024-2025 tel que contenu à l’annexe 1 du
Rapport CCJL/06/2023-2024 présenté à la réunion ordinaire du 15 février 2024 pour soumission au
ministère de l’Éducation de l’Ontario pour son approbation.

Adoptée

7. RAPPORTS DES COMITÉS
7.1 Réunion ordinaire siégeant en comité plénier à huis clos du 15 février 2024

La présidence demande l’adoption du rapport de la séance à huis clos d’aujourd’hui.

MOTION 4, RÉSOLUTION CCJL/23-24/31

Il est proposé par la conseillère Lacombe
Appuyé de la conseillère Chartrand

QUE soit reçu le rapport du comité plénier à huis clos du 15 février 2024.
Adoptée

8. RAPPORTS DE MONITORAGE DES POLITIQUES
8.1. 3.6 : Protection des actifs et gestion des risques

La présidence invite la direction de l’éducation à présenter le rapport 3.6 portant sur la protection
des actifs et la gestion des risques.
La direction de l’éducation présente le rapport et mentionne être conforme avec tous les énoncés.
La présidence demande l’adoption du rapport qui a été déposé au préalable.

MOTION 5, RÉSOLUTION CCJL/23-24/32

Il est proposé par la conseillère Salituri
Appuyé du conseiller Fortin
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QUE soit reçu le rapport de monitorage POL-3.6/01/2023-2024 portant sur la politique 3.6 –
Protection des actifs et gestion des risques pour l’année scolaire 2023-2024 tel que présenté à la
réunion ordinaire du 15 février 2024.

Adoptée

9. DÉCISIONS EN BLOC
● Sans objet

10. COMMUNICATION ET APPUI AU CONSEIL
10.1. ACÉPO

La conseillère Labrèche étant absente, le conseiller Fortin fait son rapport. Il mentionne que l’ACÉPO
a eu son AGA et a renouvelé son conseil d’administration. Le conseiller Denis Labelle a été élu en tant
que président et notre présidente a été reconduite au poste de vice-présidente.

10.2. AFOCSC
La conseillère Chartrand fait son rapport. Elle fait un rappel pour le programme de bourses en
enseignement financé par le gouvernement du Canada. Il y a eu beaucoup de questions et des
sessions d’information, c’est très positif pour encourager les élèves à poursuivre leurs études en
enseignement. L’association a entamé le processus d’élaboration d’un nouveau plan stratégique et
l’embauche d’un consultant à été faite pour les guider lors des 3 prochaines années qui doit refléter
les valeurs de la mission et vision de l'association. Le congrès de l’AFOCS aura lieu du 24-26 mai à
Toronto. La prochaine rencontre du CA aura lieu à Toronto 7-8 mars 2024.

10.3. FNCSF
La conseillère Lacombe fait son rapport. La FNCSF a eu une semaine bien occupée la semaine passée
à Ottawa où les 13 membres se sont rencontrés. Des jours de sensibilisation auprès des députés et
sénateurs à la colline parlementaire. Au total 25 rencontres très fructueuses ont eu lieu. terminé 3e
jour avec rencontre du CA, bonne discussions sur plusieurs sujets tels que: PSELF, plan stratégique,
valorisation du rôle des enseignants. Une bonne présentation sur l'IA a été faite, l’IA peut être utilisée
par les enseignants en salle de classe pour gérer le volet administratif. Pour plus d’informations allez
sur le site de la FNCSF pour voir toutes les ressources disponibles.

10.4. Rapport de l’élève conseillère
L’élève conseillère fait son rapport. Elle mentionne que les finissants de l'École provinciale ont
commencé à planifier la cérémonie de remise des diplômes, exprimant leur engagement à faire de
cet événement un moment mémorable. Elle partage également ses réflexions après avoir assisté au
congrès de l'ACÉPO à Toronto, où elle s'est interrogée sur l'identité et a été sensibilisée à l'importance
de l'amour inconditionnel pour les personnes LGBTQ+. En ce mois de février, elle souligne
l'importance du Mois de l'Histoire des Noirs pour reconnaître les contributions des personnes de
couleur et promouvoir l'inclusion. Elle termine en adressant ses vœux chaleureux pour la
Saint-Valentin à la présidente.

10.5. Rapport de la direction de l’éducation
La direction de l’éducation présente son rapport d’activités disponible dans la documentation.
Lors des derniers mois, le CCJL a accueilli plusieurs visiteurs intéressés par son travail, notamment
des représentants politiques et administratifs, démontrant ainsi un large soutien à travers la
province. Des participations à des événements tels que des rencontres du CODELF et du CODE, ainsi
qu'au Symposium sur l'éducation organisé par l'ACÉPO, ont permis de renforcer les liens avec d'autres
conseils scolaires et de mieux faire connaître les services du CCJL. Des présentations ont également
été faites lors des rencontres du CCED dans tous les conseils scolaires, et des initiatives sur
l'intelligence artificielle menées par la FNCSF/RNDGÉ ont été suivies pour positionner le CCJL et
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encourager la réflexion. En parallèle, les négociations se poursuivent pour garantir un encadrement
approprié pour le personnel du CCJL, et le programme d'intervention en lecture, développé par le
CCJL pour les conseils scolaires de langue française, témoigne de l'engagement et de la rigueur de
l'équipe.

10.6. Couvertures médiatiques
Le rapport sur les couvertures médiatiques est déposé. Les points suivants sont abordés: les
statistiques des médias sociaux, journées et semaines systémiques et quelques faits saillants.

10.7. Plan travail
La mise à jour du plan de travail annuel est déposée. Aucun changement significatif n’est présent.

La présidence demande l’adoption des points de communication.

MOTION 6, RÉSOLUTION CCJL/23-24/33

Il est proposé par le conseiller Fortin
Appuyé de la conseillère Chartrand

QUE soient reçus les points de communication tels que présentés lors de la réunion ordinaire
publique du CCJL du 15 février 2024.

Adoptée

11. RÉTROACTION DE LA RÉUNION

Le conseiller Fortin souligne la participation au congrès de l’ACÉPO d’Alicia et lui présente ses
félicitations.

La conseillère Lacombe remercie toute l’équipe pour les présentations et pour l’initiative de la
journée de la canne blanche.

12. LEVÉE DE LA RÉUNION

MOTION 7, RÉSOLUTION CCJL/23-24/34

Il est proposé par la conseillère Chartrand
Appuyé de la conseillère Lacombe

QUE la réunion ordinaire publique CCJL/2023-2024/04 du 15 février 2024 du Consortium Centre
Jules-Léger soit levée à 19 h 44.

Adoptée

Samia Ouled Ali, Présidente
Adopté le 21 mars 2024
MOTION 2, RÉSOLUTION CCJL/23-24/36
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