
 
 
 
 
 
 

Procès-verbal 
 

Réunion ordinaire publique CCJL/2025-2026/06 du Consortium Centre Jules-Léger, 
tenue le jeudi 26 mars 2026, en diffusion sur le web. 

___________________________________________________________________ 
 
 

La présidence fait le rappel que la réunion publique ordinaire est enregistrée et diffusée en direct 
sur Youtube. 

 
1.​ OUVERTURE DE LA SÉANCE ET APPEL NOMINAL 

 
La réunion ordinaire publique du Consortium Centre Jules-Léger du jeudi 26 mars 2026  est ouverte à  
19 h 00. 
 
SONT PRÉSENTS : 
Présidence : ​ ​ ​ ​          Johanne Lacombe  

Vice-Présidence :  Samia Ouled Ali 

Conseiller/Conseillères scolaires : Suzanne Salituri, Jeannette Labrèche, Benoit Fortin 

Directeur de l’éducation :  Jean-François Boulanger 

Membres de l’administration : Johanne Fiset, Caroline Portelance, Simon Lacharité  

Interprète LSQ : Karine Bénard 

Soutien technique :  Assouma Ouattara 

Secrétaire de séance :​  

 

Absence motivée :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
​

 

Janie Mayer 

 

Melinda Chartrand, Emma Daigle 
 
 
 

 

___________________________________________________________________ 
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Énoncé : Reconnaissance du territoire - Région de Westboro, Ottawa 
Nous aimerions commencer en reconnaissant que nous nous réunissons aujourd’hui sur le territoire 
traditionnel non cédé du peuple algonquin Anishinaabe. La région d’Ottawa, y compris le quartier de 
Westboro, fait partie du territoire ancestral sur lequel les Algonquins vivent, travaillent, chassent, 
pêchent et partagent leur savoir depuis des millénaires. 
 
Nous exprimons notre gratitude à la Nation algonquine Anishinaabe pour leur garde continue de 
cette terre et pour leur culture vivante, riche et résiliente. Nous reconnaissons également les 
nombreuses générations qui ont transmis leurs savoirs et traditions, et nous honorons leur lien 
profond avec ce territoire. 
 
En tant que personnes vivant, travaillant ou de passage ici, nous avons la responsabilité de réfléchir 
à notre relation avec la terre, avec ses premiers peuples et avec les engagements que nous pouvons 
prendre dans le cadre d’un cheminement vers la réconciliation. 
 

2.​ PRÉSENTATION AU CONSEIL / OCCASIONS DE RECONNAISSANCE 
La présidente demande au directeur de l’éducation de prendre la parole. 
 
Le directeur de l’éducation introduit la vidéo de remise de reconnaissance, expliquant que la 
personne reconnue, Fadimatou Sine, est en activité avec les élèves du logement éducatif. 
Vidéo : Martin Grenier remet la reconnaissance à Fadimatou Sine. 
 
La présidente remercie la récipiendaire (absente)  :  
Au nom du conseil d’administration, nous lui adressons nos plus sincères félicitations. 

 
3.​ ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR​  

La présidence demande l’adoption de l’ordre du jour tel que présenté. 
 
​ MOTION 1, RÉSOLUTION CCJL/25-26/40 

 
​ Il est proposé par la conseillère Ouled Ali 
​ Appuyé du conseiller Fortin 
 
​ QUE soit adopté tel que présenté l’ordre du jour de la réunion ordinaire publique CCJL/2025-2026/06 

du 26 mars 2026. 
Adoptée 

 
DÉCLARATION DE CONFLITS D’INTÉRÊTS 
Aucune déclaration de conflit d’intérêt n’est soulevée sur un des sujets au présent ordre du jour. 
 
 

4.​ ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 
4.1.​ Réunion ordinaire du 19 février 2026 

 
La présidence demande s'il y a des changements à apporter au procès-verbal du 19 février 2026. Elle 
demande l’adoption du procès-verbal. 
 
MOTION 2, RÉSOLUTION CCJL/25-26/41 

 
​ Il est proposé du conseiller Fortin 
​ Appuyé de la conseillère Salituri 
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QUE soit adopté tel que reçu le procès-verbal de la réunion ordinaire du CCJL du 19 février 2026 tel 
que présenté lors de la réunion ordinaire du 26 mars 2026.  

Adoptée 
 

5.​ SUIVIS DÉCOULANT DE LA DERNIÈRE RÉUNION 
●​  Sans objet 

 
 

6.​ POINTS DE DÉCISION, DISCUSSION 
●​  Sans objet 

 
 

7.​ RAPPORTS DES COMITÉS 
7.1.​ Réunion ordinaire siégeant en comité plénier à huis clos du 26 mars 2026 

Aucune action n’est requise, ceci est pour obtenir une résolution pour le huis clos d’aujourd’hui; 
 
La présidente demande de procéder à la recommandation. 
 
MOTION 3, RÉSOLUTION CCJL/25-26/42 
 
Il est proposé par la conseillère Labrèche 

​ Appuyé de la conseillère Ouled Ali 
 

QUE soit reçu le rapport du comité plénier à huis clos du 26 mars 2026.  
Adoptée 

 
7.2.​ CCPP 18 février 2026 

La conseillère Salituri souligne la richesse des rencontres du comité et l’importance de la 
collaboration avec les familles. Plusieurs présentations ont porté sur des outils et approches 
soutenant les élèves, notamment en littératie, en orientation scolaire et en développement 
personnel. Le programme de logement éducatif et les services à l’élève ont également été mis en 
valeur pour leur rôle dans le bien-être et la réussite. Ces échanges permettent de mieux comprendre 
l’ampleur du travail réalisé par le Consortium. 
 
MOTION 4, RÉSOLUTION CCJL/25-26/43 
 
Il est proposé par la conseillère Salituri 

​ Appuyé de la conseillère Ouled Ali 
 

QUE soit reçu le rapport du comité consultatif des parents et des programmes du 18 février 2026. 
Adoptée 

 
 

8.​ RAPPORTS DE MONITORAGE DES POLITIQUES 
8.1.​ 3.2 : Situation et activités financières, rapport trimestriel 

 
La présidente invite la direction de l’éducation à présenter son rapport. 
 
Mme Fiset présente le rapport financier en précisant que le CCJL est globalement conforme, avec une 
mention de partiellement conforme due à des frais d’intérêt minimes. Un nouveau format de rapport, 
sous forme de sommaire exécutif, a été introduit pour offrir une vision stratégique plus claire de la 
situation budgétaire et de la trésorerie. Un écart entre les revenus et les dépenses est observé pour 
les six premiers mois, expliqué notamment par des dépenses ponctuelles effectuées plus tôt dans 
l’année. L’ensemble demeure sous contrôle. 
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MOTION 5, RÉSOLUTION CCJL/25-26/44 
 
Il est proposé par le conseiller Fortin 

​ Appuyé de la conseillère Labrèche 
 
QUE soit reçu le rapport de monitorage POL-3.2/02/2025-2026 portant sur la politique 3.2 – Situation 
et activités financières pour la période du 1er septembre 2025 au 28 février 2026 tel que présenté à 
la réunion ordinaire du 26 mars 2026. 

Adoptée 
 

9.​ DÉCISIONS EN BLOC 
●​  Sans objet 

 
10.​ COMMUNICATION ET APPUI AU CONSEIL 
10.1.​ FNCSF  

Le rapport de la FNCSF indique peu de changements depuis la dernière rencontre. Une rencontre en 
personne du conseil d’administration est prévue à Ottawa à la fin avril-début mai, incluant une 
journée de sensibilisation politique au Parlement. Des informations suivront également concernant 
le prochain congrès prévu du 1er au 3 octobre 2026 à Edmonton. En réponse à une question sur les 
enjeux en Ontario, il est précisé que la FNCSF ne prend pas de position officielle pour le moment, 
considérant que ces enjeux relèvent d’abord de la province, mais la situation est suivie de près et 
pourrait être réévaluée si nécessaire. 

 
10.2.​ ACÉPO 

Le rapport de l’ACÉPO est bref, aucune réunion ou changement significatif n’ayant eu lieu depuis le 19 
février. La conseillère mentionne qu’il n’y a rien de nouveau à rapporter pour ce soir. Elle rappelle 
toutefois que le symposium approche à grands pas, prévu pour les 7, 8 et 9 (mois non précisé). La 
prochaine réunion est également prévue le 31 mars. 

 
10.3.​ AFOCSC 

Mme Salituri présente le rapport de l’AFOCSC, indiquant une rencontre tenue à Toronto en février 
avec les membres du conseil, les directions d’éducation et les évêques francophones de l’Ontario. 
Une présentation sur le leadership chrétien a été particulièrement marquante. Les travaux ont porté 
sur l’efficacité des rencontres, la préparation du congrès de mai ainsi que l’organisation des réunions 
à venir. Des discussions ont également eu lieu sur les élections des conseillers scolaires et l’attente 
d’orientations du ministère de l’Éducation concernant l’avenir du rôle des membres. 

 
10.4.​ Rapport de l’élève conseillère - Vidéo 

Le rapport d’activités de l’élève conseillère présente plusieurs initiatives du mois de mars. Les élèves 
ont participé à une activité de danse préparant un spectacle présenté aux parents, ainsi qu’à une 
sortie hivernale et à des activités éducatives variées selon les niveaux scolaires. Les élèves du 
secondaire ont aussi participé à un programme double reconnaissance de crédit au collège La Cité. 
Des activités ont été organisées pour le Mois de l’histoire des Noirs, et des universités sont venues 
présenter différents ateliers d’exploration de carrières aux élèves. 

 
10.5.​ Rapport de la direction de l’éducation 

La direction de l’éducation présente un rapport mettant en valeur le succès du 5e symposium, auquel 
plus de 250 professionnels de l’éducation ont participé de partout au Canada, avec plus de 1 200 
participants cumulés depuis sa création. Des collaborations importantes ont eu lieu avec l’Université 
de l’Ontario français pour soutenir la formation des futurs enseignants. Le rapport souligne aussi des 
partenariats et projets en cours, notamment avec le Centre de leadership en évaluation (CLÉ) pour 
améliorer la réussite des élèves grâce à une culture de données. Enfin, plusieurs initiatives ont été 
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réalisées dans le cadre du Mois de la Francophonie, incluant la visite de l’artiste Mehdi Cayenne 
auprès des élèves. 

 
10.6.​ Couvertures médiatiques 

Mme Portelance présente les couvertures médiatiques et plusieurs initiatives récentes au CCJL. À la 
suite du symposium, une entrevue a été réalisée avec Unique FM pour mettre en valeur les activités 
du centre. De nouveaux partenariats ont été développés, notamment avec la Fondation des Blue Jays 
pour soutenir des activités sportives inclusives et avec des projets culturels et communautaires 
comme la visite de l’artiste Mélissa Ouimet et d’une policière franco-ontarienne et autochtone. Un 
projet de jardin hydroponique en classe a aussi été lancé pour les élèves, favorisant l’apprentissage 
pratique et l’engagement. Ces initiatives illustrent le dynamisme et la diversité des partenariats du 
CCJL. 

 
10.7.​ Plan de travail - mise à jour 

Le rapport a été mis à jour, sans information nouvelle. Le document fourni précédemment est déposé 
 
MOTION 6, RÉSOLUTION CCJL/25-26/45 

 
​ Il est proposé par la conseillère Ouled Ali 
​ Appuyé de la conseillère Salituri 

 
QUE soient reçus les points de communication tels que présentés lors de la réunion ordinaire 
publique du CCJL du 26 mars 2026. 

Adopté 
 

11.​ RÉTROACTION DE LA RÉUNION 
 
La conseillère Lacombe souligne la reconnaissance accordée au membre du personnel Mme Sine, en 
mettant en valeur son apport important auprès des élèves. Elle rappelle que ce type de personnel 
joue un rôle essentiel autant dans le soutien éducatif que dans le développement social des élèves. 
Elle insiste sur l’importance de reconnaître et de valoriser ces contributions au sein de l’organisation. 

 
12.​ LEVÉE DE LA RÉUNION 

 
​ MOTION 7, RÉSOLUTION CCJL/25-26/46 

 
​ Il est proposé par le conseiller Fortin 
​ Appuyé de la conseillère Labrèche 
 
​ QUE la réunion ordinaire publique CCJL/2025-2026/06 du 26 mars 2026 du Consortium Centre 

Jules-Léger soit levée à 19 h 41. 
Adoptée 

 
 
 

 
 

 
 

Johanne Lacombe, Présidente 
Adopté le 14 mai 2026 
MOTION 2, RÉSOLUTION CCJL/25-26/48 
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